SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
TEKNOLOJi FAKULTESI ENERJI SISTEMLERI MUHENDISLIGI BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

1. GIRIS

Staj; uygulama agirlikli olarak 6gretim yapan Teknoloji Fakiiltesi 6grencilerinin kazandiklar
bilgi ve becerileri endiistride, gercek sartlarda uygulama, gézlemleme ve tecriibe kazanmalarina
imkan saglamak, tniversite ile endiistri arasinda bir koprii gorevi olusturarak, sosyal iligkilerin
gelismesine de katkida bulunmak amaciyla gergeklestirilmektedir. Staj ile ilgili dikkat edilmesi
gereken bazi hususlar asagida agiklanmugtir:

a) Staj 6grenciyi hayata hazirlayan bir uygulama oldugu igin, teknik bir konuda yiiksekdgrenim
gérmiis, erdemli davraniglara sahip personeli bulunan ve maksimum fayda saglayacak is yerleri
tercih edilmelidir.

b) Staj siiresi, Staj | 36 is giinii ve Staj Il 36 is giinli olmak iizere toplam 72 is giiniidiir.

c) Stajlar, Teknoloji Fakiiltesi Staj Yonergesinde belirtilen genel esaslara uygun olarak
yuritiilir.

d) Ogrenci stajini, iist yartyildan ders alma kriterlerini saglayip saglamadigia bakilmaksizin 4.
yartyildan sonra (istenilmesi durumunda 2. yariyil sonunda) yaz donemlerinde yapabilir. Bunun
icin 6. ve/veya 8.yartyil Staj dersine onceki yartyillarda kaydolmasi gerekmez.

e) Bagvurular ve staj degerlendirmeleri bolim staj komisyonu/kurulu tarafindan gergeklestirilir. Staj
degerlendirme sonucu, ders planinda staj dersinin goriildiigii yartyillarda 6grenci transkriptine isglenir.
f) Ogrenci stajin, stajin yer aldigi yarryila bakilmaksizin devam mecburiyetinin olmadigi dénem
icinde staj komisyonunun belirleyecegi tarihlerde yapabilir.

g) Ogrenci, stajin1 staj komisyonunun uygun gérmesi durumunda yurt disinda da yapabilir.

h) Staj stiresince isyerlerinde yapilacak kontrollerde kendileri ile irtibat kurulamayan
ogrencilerin stajlar1 gegersiz sayilabilir.

i) Her yil stajlara iliskin bilgi vermek iizere uygun tarihlerde Boliim Staj Komisyonu tarafindan
ogrencilere yonelik bilgilendirme toplantisi diizenlenir.

j) Staj ile ilgili yapilacak islemlerde fakiiltemiz web sayfasinda yer alan “Staj islemleri Takip
Kilavuzu” kullanilacaktir.

2. STAJICERIKLERI

Stajlar, ESM214 kodlu Staj | (toplam 36 is giinii) ve ESM306 kodlu Staj Il (toplam 36 is giinii)
olmak {izere toplam 72 is giiniidiir. Staj I ve Staj II i¢erikleri asagida 6zetlenmistir:

2. 1. STAJ | ESM214 (36 Isgiinii): Bu staj “Temel Imalat Uygulamalar1” ve “Temel Tesisat
Uygulamalar1” olmak tizere iki kistmdan olusur.

a) Temel Imalat Uygulamalar (18 giin): Talash sekil verme, Talassiz sekil verme ve benzeri
uygulamalarini igerir.
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STAJ iISLEMLERI TAKIiP KILAVUZU

Staj islemi, 6grencinin SDU Teknoloji Fakiiltesi ilgili Boliimiiniin Web Sayfasindan elde
edecegi dilekgeler ile baslatilir. Ogrenci, Bagvuru Dilek¢esi (FORM-1) ile staj yapmak

istedigi Firmaya/Kuruma basvurur.

Staj istegi kabul edilen ogrenci, Staj Kabul Formunu (FORM-2) Firmaya/Kuruma

onaylatarak Boliim Sekreterligine teslim eder.
Boliim Staj Komisyonu toplanarak, staj yerinin uygunluguna Karar verir.

Staj yeri uygun bulunmayan o6grenciler, ikinci bir staj yeri bulmak i¢in 1. maddeden

itibaren staj islemlerini tekrar baslatirlar.

Staj1 yeri komisyonca uygun bulunan 68renci, Staja baslama tarihinden en az 20 giin 6nce

Staj kabul formunu (FORM-2) 3 asil niisha olarak hazirlayarak ilgili Bolim Sekreterligine
teslim etmek zorundadir. 5510 sayili kanunun 5/b ve 87/e fikras1 geregince staj yapan
ogrencinin Sosyal Giivenlik Kurumuna, Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 icin sigortali girisi
staja baglangic giliniinden bir glin Once yapilacak ve pirimi {iniversitemiz tarafindan

Odenecektir.

Ogrenci Teknoloji Fakiiltesi Web sayfasindan ( http://teknoloji.sdu.edu.tr/ ) Staj devam

formu (FORM-3), Staj degerlendirme formu (FORM-4) ve staj raporu belgelerini alarak

staj baslangic zamaninda staj yerlerine giderek staj islemlerini baslatir.

Stajin1 tamamlayan 6grenci, hazirladigl ve onaylar1 (imza, kase vs.) tamamlanms Staj

Raporunu varsa ekleri ile birlikte Boliim Sekreterligine teslim eder.

Ogrenci tarafindan Web Sayfasindan temin edilen Staj Degerlendirme Formu (FORM-4),

staj sonunda Firma/Kurum tarafindan doldurulur, elden veya posta yoluyla kapal zarfta

taahhiitlii olarak ilgili Boliim Baskanhgina gonderilir.

*Stajlar hakkinda detayl bilgi icin ilgili Boliim Staj Uygulama Esaslarina basvurulabilir.



http://teknoloji.sdu.edu.tr/

Talash sekil verme uygulamalari; Talasl iiretim yapilan atolye veya isletmelerde mevcut olan
sekillendirme yontemlerinin incelenmesini kapsar. inceleme konulari; talashi sekil verme
atolyesinin yerlesim diizeni, atolyede bulunan tezgdh ve cihazlarinin tanmmasi, teknik
Ozelliklerinin belirlenmesi ve kullanilan takim ve aparatlarin 6grenilmesi, talash sekillendirilmis
parcanin teknik resminin ¢izilmesi, parcanin talagh sekillendirilmesi sirasinda uygulanan islem
asamalarmin incelenmesi, gozlenmesi, miimkiin olan durumlara uygulamali ¢alismalar1
(6grencinin fiili olarak tezgahlarda ¢alismasini) kapsar.

Talassiz sekil verme uygulamalari; kaynak ve alevli kesme uygulamalarini kapsar. Inceleme
konulart; kaynak oncesi kaynak yapilacak parca veya parcalara uygulanan islemlerin, kaynak
parametrelerinin ve yardimci elemanlarin 6grenilmesi, kaynagin uygulanmasi, presler veya varsa
dokiimhanelerde yapilan islemlerin incelenip 6grenilmesi, bu islemlerde kullanilan makineleri
kapsar.

Temel imalat uygulamalarimin yapilabilecegi yerler: Stajin bu boliimiiniin igerigine uygun
islerin yapildigi, staj yapilabilecek isyerleri ile ilgili asgari kosullari saglayan isyerlerinde
(Ornegin; Makine, Seker, Cimento, Demir-Celik Fabrikalar1 ile imalat/iiretim yapan fabrikalar
ve Devlet Su Isleri (DSI), 11 Ozel Idareleri, Tiirkiye Taskomiirii Kurumu (TTK) ile Termik
santrallerin at6lyelerinde ve benzeri yerlerde yapilabilir.

b) Temel Tesisat Uygulamalar1 (18 giin): Stajin bu bdlimiinde, sthhi tesisat ile ilgili
hesaplamalarin yapilmasi, tesisat projesi ¢izimi, kesif 6zeti hazirlama, tesisatin uygulanmasi
(sicak/soguk su tesisati, atik su, yagmur suyu ve yangin tesisati, hidrofor baglantilari, su
yumusatma islemleri vs.) konulari incelenecektir. Uygulamalar sadece proje olarak degil,
uygulamali olarak yapildig1 yerlerde goézlemlenecek, miimkiinse islemler 6grenciler tarafindan
(Miiteahhitlik sirketleri ile Miihendislik biirolarnin ortaklasa c¢alistigi konut ingaatlarinda) fiili
olarak yapilacaktir.

Temel tesisat uygulamalarimin yapilabilecegi yerler: Stajin bu boliim igerigine uygun islerin
yapildig, staj yapilabilecek isyerleri ile ilgili asgari kosullar1 saglayan isyerlerinde, miihendislik
biirolarinda, miiteahhitlik firmalarinda veya yap1 denetim firmalarinda yapilabilir.

Not: Tiim staj yapilan yerlerde; isletmenin genel tanitimi, isletmede ¢alisan teknik eleman sayisi,
isletme organizasyon semasi, ¢alisilan kismin is akis semalari, tamir-bakim iinitelerinin isleyis
esaslar1, stok kontrolii, malzeme giris-¢ikis islemleri, satin alma islemleri, siparis teklifleri,
tiretim planlama ve kontrol tinitesinde kullanilan formlar ve bilgisayar programlarinin tanitilmasi
yapilacaktir. Okul-Sanayi isbirligi konusunda isletmenin goriisleri ve tiniversiteden beklentileri
gibi konular da irdelenecektir. Bu inceleme i¢in gerekli zaman yukarida verilen staj siirelerine
dahildir. Her boliimle (Temel imalat uygulamalari, Temel tesisat uygulamalar1) ilgili
organizasyon faaliyetleri ayr1 ayr1 incelenecektir. Organizasyon i¢in ayrilacak siire her isyeri i¢in
en az 3, en fazla 6 giin olabilir.

2. 1. STAJ 11 ESM306 (36 Isgiinii): Bu staj “Mekanik Tesisat uygulamalar1” ve “Enerji Uretimi
ve Yonetimi” olmak iizere iki kistmdan olusur. Istenilmesi durumunda, Staj II'nin tamamu,
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sadece “Mekanik Tesisat Uygulamalar1” ya da sadece “Enerji Uretimi ve Yonetimi” olarak
36 isgilinii seklinde de yapilabilir.

a) Mekanik Tesisat Uygulamalar1 (18 giin): Isitma, Dogalgaz, Gilines enerjisi, Sogutma,
Iklimlendirme, Havalandirma ve benzeri konular1 kapsar. Stajin bu bdliimiinde dgrencilerin staj
konular1 1ile ilgili projelendirme, kesif Ozeti/maliyet hazirlama, hesaplamalarin yapilmasi,
projelerin uygulanmasi, sistemin devreye alinmasi, ¢alistirilmasi, bakim ve onarimi ile ilgili
konular1 (kazanlar, yakma cihazlari, sogutma sistemleri, klima santralleri, soguk odalar, 1s1 geri
kazanim cihazlari, sistemlerin calistirilmasinda kullanilan emniyet ve giivenlik cihazlari,
baglantilar1 vs) kapsar. Bu stajin yapilmasi esnasinda tiim konular1 kapsayan isyeri
bulunamamasi durumunda staj iki farkli isyerinde (6rnegin “Isitma, Dogalgaz ve Giines Enerjisi”
kismi bir isyerinde, “Sogutma, Iklimlendirme, Havalandirma” kismi baska bir isyerinde)
yapilabilir. Bu durumda staj sicil fisi, staj kabul formunun alindigi isyeri tarafindan, staj
defterinin ilgili yerleri ise iki igyerince ortaklasa onaylanacaktir.

Mekanik tesisat uygulamalarimin yapilabilecegi yerler: Stajin bu boliim igerigine uygun
islerin yapildigi, staj yapilabilecek isyerleri ile ilgili asgari kosullar1 saglayan isyerlerinde,
miihendislik biirolarinda, miiteahhitlik firmalarinda, tekstil fabrikalarinda vs yapilabilir.

b) Enerji Uretimi ve Yonetimi (18 giin): Enerji iiretimi, Enerji yonetimi ve Temel Elektrik-
Elektronik konularin1 kapsar. Bu konulara ayrilacak siire staj yapilan isyerinin 6zelligine gére
ogrenci tarafindan belirlenecektir (Ornegin Enerji iiretimi 9 giin, Enerji yonetimi 5 giin, Temel
Elektrik-Elektronik 4 giin gibi belirlenebilir).

Enerji Uretimi: Hidroelektrik, Termik, Dogalgaz ¢evrim santralleri, Kojenerasyon ve
Trijenerasyon tesisleri, Glines, Riizgar, Jeotermal, Biyokiitle, Niikleer enerji sistemleri konularini
kapsar. Stajin bu kisminda, enerjinin iiretimi esnasinda kullanilan cihazlar, sistemin g¢aligmasi,
isletilmesi, giivenlik ve emniyet cihazlarinin kullanim1 vb konular incelenmelidir.

Enerji Yonetimi: Enerji 6lgme ve kontrol sistemleri, Enerji ekonomisi, enerji geri kazanim
sistemleri, enerji analizleri vb konularini kapsar.

Temel Elektrik-Elektronik: Elektrik motorlari, siiriicii devreleri ve kontrolii, kompanzasyon
uygulamalari, elektrik 6lgme ve kontrol sistemleri, roleler, kontaktorlii devreler, gii¢c ve kontrol
panolari, tek ve ti¢ fazli sistemler, topraklama, giivenlik vb konularini kapsar.

Enerji iiretimi ve yonetimi stajinin yapilabilecegi yerler: Stajin bu boliim icerigine uygun
islerin yapildigi, staj yapilabilecek isyerleri ile ilgili asgari kosullart saglayan isyerlerinde, enerji
tiretimi yapan tiim kamu veya 6zel sirketlerde (6rnegin, Keban, Atatirk HES, Mugla-Yatagan,
Kahramanmarag Afsin Elbistan TES vb), enerjisini kendisi {ireten tesisler/fabrikalar ve benzeri
yerlerde yapilabilir.

Not: Tiim staj yapilan yerlerde; isletmenin genel tanitimi, isletmede calisan teknik eleman sayisi,
isletme organizasyon semasi, ¢alisilan kismin is akis semalari, tamir-bakim {initelerinin isleyis
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esaslar1, stok kontrolii, malzeme giris-¢ikis islemleri, satin alma islemleri, siparis teklifleri,
tiretim planlama ve kontrol {initesinde kullanilan formlar ve bilgisayar programlarinin tanitilmasi
yapilacaktir. Okul-Sanayi isbirligi konusunda isletmenin goriisleri ve tiniversiteden beklentileri
gibi konular da irdelenecektir. Bu inceleme i¢in gerekli zaman yukarida verilen staj siirelerine
dahildir. Her boliimle (Mekanik tesisat uygulamalari, Enerji {iretimi ve yonetimi) ilgili
organizasyon faaliyetleri ayr1 ayr1 incelenecektir. Organizasyon i¢in ayrilacak siire her isyeri i¢in
en az 3, en fazla 6 giin olabilir.

3. STAJ YAPILACAK iSYERLERINDE ARANAN OZELLIiKLER

a)

Isyeri, staj yapilacak konularda yeterli egitim imkanlarina sahip olmalidir. Is yerinde en az

bir (1) Makine Miihendisi, Enerji Sistemleri Miihendisi veya ilgili alanda lisans derecesine
sahip teknik eleman bulunmalidir.

b)
c)

Isyerinde en az bes (5) ¢alisan olmalidir.
Staj konularinin igerigine uygun makine-techizat, teknolojik cihaz, alet, aparat vs

bulunmalidir.

d)

Mesai saatleri belirli olmali ve buna dikkat gosterilmelidir.

4. STAJ RAPORUNUN DOLDURULMASI

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)

h)

)

Staj, mutlaka bir defter ile giinli gliniine raporlanmalidir. Defter basili veya bilgisayar
ortaminda uygun formatta hazirlanmis olmalidir.

Is yeri mutlaka tanitilmalidir (sematik plan, idari yap1, personel sayis1, donanim vb.).
Defterler cksiksiz ve diizenli olmali, elle ¢izilen sekillerde teknik resim kurallarina
uyulmalidir.

Staj raporu bilgisayarda yazilabilir. Ya da miirekkepli veya tilkenmez kalemle, diizgiin ve
okunakli, norm yazi ile yazilmalidir.

Staj raporunun ilk sayfasinda ve i¢ sayfalarin iist kisimlarinda yer alan bilgi boliimleri
(calisma konusu, tarih ) agik ve eksiksiz doldurulmalidir.

Staj raporunun doldurulan tiim sayfalar1 yetkili kisi tarafindan imzalanmali ve firma kasesi
bastirilarak onaylatilmalidir. Is yerince onaylanmamis ve eksik doldurulmus defterler
isleme konulmayacaktir.

Staj raporuna yazilacak bilgiler, ders notu veya kitap bilgisi seklinde olmamalidir. Yapilan
isler, islem basmaklar1 seklinde anlatilmadir.

Staj raporuna sigmayacak ekler (Ornegin projeler) ayr1 bir dosya seklinde
diizenlenmeyecek, deftere yapistirilarak eklenecektir. Uygulamast yapilan proje cok
biiyiikse, yalnizca uygulamasi yapilan kisim deftere gizilerek anlatilacaktir.

Ogrencilerin kendi ¢izdikleri resimler, yazilarin normlara uygunlugu ve staj raporuna
eklenen dokiimanlarin diizenlenmesi, staj komisyonu tarafindan stajin degerlendirilmesinde
etkili olacaktir.

Tekrar yapilan islerin tarihleri belirtilecek, ancak bir defa anlatilacaktir. Hep tekrarli islerin
olmasi, stajin kabul edilmemesi ya da kismi kabuliine sebep olabilir.
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K)

Ogrenciler, aym isyerinde olsalar ve aym konuyu anlatiyor olsalar bile yapilan isleri
anlatimlar1 kendi climleleri olmalidir. Birbirinin aynis1 olan anlatimlar kopya hiikmiindedir.
Ozellikle bilgisayarla yazilan anlatimlarda bu konuya dikkat edilmelidir.

5. STAJ SONRASI YAPILACAK iSLEMLER

a)

b)

c)

d)

Staj raporlar1 ve staj degerlendirme formlari, staj bitiminden sonra baslayan egitim-
ogretim yarryilinin ilk 20 (yirmi) giinii i¢erisinde boliim sekreterligine teslim edilmelidir.

Staj degerlendirme formlari, staj sonunda kapali ve miihiirli zarf igerisinde teslim
edilmelidir. Eger staj degerlendirme formlar1 kurum tarafindan fakiiltemize gonderilecekse,
ogrenci tarafindan takibi yapilmalidir.

Boliim staj komisyonu dgrencinin staj raporunu inceledikten sonra belirtilen giin ve saatte
calismalar1  hakkinda Ogrenciye sozlii sorular sorabilir. Cevaplari tatminkar
goriilmeyenlerin stajlart kabul edilmeyebilir veya eksik kabul edilebilir. Stajin eksik
goriilen kisimlari bir sonraki donemde tekrar yapilacaktir.

Degerlendirme sonuglar1 boliim staj komisyonu tarafindan ilan edilir.

6. ONEMLI TARIHLER

a) Isyerinden ahman “Staj Kabul Formu”nun béliime teslimi: ilgili doénemin final

sinavlar1 baglangicindan 6nce boliim sekreterligine teslim edilmelidir.

b) “Staj Raporu” ve “Staj Degerlendirme Formu”nun teslimi: Staj bitiminden sonra

baslayan egitim-6gretim yartyilinin ilk 20 (yirmi) giinii icerisinde boliim sekreterligine teslim
edilmelidir.
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STAJ iISLEMLERI TAKIiP KILAVUZU

Staj islemi, 6grencinin SDU Teknoloji Fakiiltesi ilgili Boliimiiniin Web Sayfasindan elde
edecegi dilekgeler ile baslatilir. Ogrenci, Bagvuru Dilek¢esi (FORM-1) ile staj yapmak

istedigi Firmaya/Kuruma basvurur.

Staj istegi kabul edilen ogrenci, Staj Kabul Formunu (FORM-2) Firmaya/Kuruma

onaylatarak Boliim Sekreterligine teslim eder.
Boliim Staj Komisyonu toplanarak, staj yerinin uygunluguna Karar verir.

Staj yeri uygun bulunmayan o6grenciler, ikinci bir staj yeri bulmak i¢in 1. maddeden

itibaren staj islemlerini tekrar baslatirlar.

Staj1 yeri komisyonca uygun bulunan 68renci, Staja baslama tarihinden en az 20 giin 6nce

Staj kabul formunu (FORM-2) 3 asil niisha olarak hazirlayarak ilgili Bolim Sekreterligine
teslim etmek zorundadir. 5510 sayili kanunun 5/b ve 87/e fikras1 geregince staj yapan
ogrencinin Sosyal Giivenlik Kurumuna, Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 icin sigortali girisi
staja baglangic giliniinden bir glin Once yapilacak ve pirimi {iniversitemiz tarafindan

Odenecektir.

Ogrenci Teknoloji Fakiiltesi Web sayfasindan ( http://teknoloji.sdu.edu.tr/ ) Staj devam

formu (FORM-3), Staj degerlendirme formu (FORM-4) ve staj raporu belgelerini alarak

staj baslangic zamaninda staj yerlerine giderek staj islemlerini baslatir.

Stajin1 tamamlayan 6grenci, hazirladigl ve onaylar1 (imza, kase vs.) tamamlanms Staj

Raporunu varsa ekleri ile birlikte Boliim Sekreterligine teslim eder.

Ogrenci tarafindan Web Sayfasindan temin edilen Staj Degerlendirme Formu (FORM-4),

staj sonunda Firma/Kurum tarafindan doldurulur, elden veya posta yoluyla kapal zarfta

taahhiitlii olarak ilgili Boliim Baskanhgina gonderilir.

*Stajlar hakkinda detayl bilgi icin ilgili Boliim Staj Uygulama Esaslarina basvurulabilir.
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FORM-1

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI
TEKNOLOJi FAKULTESI DEKANLIGI
ENERJI SISTEMLERI MUHENDISLiGi

BOLUM BASKANLIGI
cod..120..
Say1
Konu : Staj
Sayin Yetkili,

Bilindigi gibi geng bir nifusa sahip ve hizla kalkinmakta olan Glkemizde, Enerji sektora teorik
bilgilerle donanimli uygulamayi iyi bilen mihendislere ihtiya¢ duymaktadir. Teknoloji Fakiilteleri,
yeterli teorik egitimin yani sira uygulamasi iyi olan muhendis ihtiyacini karsilamak Uzere
kurulmuslardir. Bu baglamda, Enerji Sistemleri Muhendisligi Bolimumuzin amaci, uygulamali
ve teorik egitimlerimiz ile Ulkemizin ihtiyaci olan kalite standartlar yuksek, cevreye saygili ve
mesleki etik degerleri uygulayan Enerji Sistemleri Miihendislerini yetistirmektir.
Ogrencilerimizin iyi yetismis birer mihendis olarak mezun olabilmeleri, teorik bilgilerini
cesitli isletme ve kuruluslarda yapmak zorunda olduklari pratik ¢alismalarla pekistirmelerine
baghdir. Bu konuda gerekli yardimlarinizi esirgemeyeceginizi dusunerek calismalarinizda
basarilar dilerim.

510 sayili “Sosyal glvenlik kanununda 5754 sayili sosyal sigortalar ve genel saglik sigortasi
kanunu ile bazi kanun ve kanun hukminde kararnamelerde degisiklik yapiimasina dair kanun” ile
yapilan degisiklikler sonucunda yuksekdgretim kurumlari, staji zorunlu olan &grencilerin sigorta
islemlerini yapmakla yukamlu kilinmigtir.

Asagida acik kimligi yazih 6grencimizin kurumunuzda yapaca@i staj suresince is kazasi ve
meslek hastaligi sigortasi islemleri tarafimizdan yapilacak olup, 6grencimizin isyerinizde staj
yapmasina musaadelerinizi ve igyerinizle ilgili bilgileri iceren ekteki “Staj Kabul Formu”nu
tanzim edip, 6grencimize vermenizi ya da Bélim Bagkanligimiza géndermenizi rica ederim.

Boliim Baskam

OGRENCININ
Adi-Soyadi
Boliimii
Fakiilte No

Siileyman Demirel Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi Tel: 0.246.2111447
Enerji Sistemleri Muhendisligi Bolimu ISPARTA Fax: 0.246.2111984



T.C.

SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
TEKNOLOJI FAKULTESI
STAJ KABUL FORMU

FORM-2

Sigortalinin Son 6 Ay
i¢inde Cekilmis
Fotografin1 Yapistiriniz

MiihendisligiBoliimii o6grencilerinin  6grenim siiresi sonuna kadar

kurulus ve isletmelerde staj yapma zorunlulugu vardir. Asagida bilgileri yer alan 6grencimizin stajini ....
is ginl siresiyle kurumunuzda/isletmenizde yapmasinda gostereceginiz ilgiye tesekkiir eder,
calismalarinizda basarilar dileriz.

Ad1 Soyadi

Ogrenci Numarasi

Ogretim Y1l

201.../201...

e-posta adresi

Telefon No

Ikametgah Adresi
(Staj Yapacag Yerdeki Adresi)

STAJ YAPILAN YERIN

Firma Adi /Unvani

Adresi

Uretim/Hizmet Alan1

Telefon No

FAKS No.

e-posta adresi

Web Adresi

Staja Baslama Tarihi

Stajin Bitis Tarihi

Stajin Siiresi (giin)

Stajin Kismi—F.Y .K . Karar1
Tarih.../.../201..ve.....Sayil

1.Kisim 2 Kisim

Kurumumuzda/Isletmemizde Staj
yapmast ygundur.

Imza/Kase

()éRENCiNiN NI“JFUS KAYIT BiLGiLERi (Staj basvurusu kabul edildigi taktirde 6grenci tarafindan doldurulur)

T.C.Kimlik No. Niifusa Kayith Oldugu il
Adi Iige
Soyadi1 Mahalle- Koy
Baba Adi Cilt No
Ana Adi Aile Sira No
Dogum Yeri Sira No
Dogum Tarihi Verildigi Niifus Dairesi
N.Cliizdan Seri No Verilis Nedeni
Askerlik Durumu Verilis Tarihi
S.S.K. No.
OGRENCININ iIMZASI ~ BOLUM/PROGRAM ONAYI STAJ BURO ONAYI FAKULTE ONAYI

Belge tizerindeki bilgilerin dogru
oldugunu bildirir, staj yapacagimi
taahhiit ettigim ad1 gecen firma ile
ilgili staj evraklarinin hazirlanmasini
saygilarimla arz ederim

Ogrencinin Adi Soyadi :

imzast:

Tarih:...... [ocii.. /201...

Staj Komisyon Bagkani

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Staja baslama giris islemi
yapilmigtir.

Tarih:...... /A /201...

Emine EKINCI
Fakiilte Sekreteri

ONEMLI NOT: Staja baslama tarihinden en az 20 giin énce dgrencinin bagl bulundugu ilgili Fakiilte/Yiiksekokul Bolim Sekreterligine
teslim edilmesi zorunludur. Teslim edilecek form 3 asil niisha olarak(fotokopi degil) hazirlanir. 5510 sayili kanunun 5/b ve 87/e fikrasi

geregince staj yapan dgrencinin Sosyal Giivenlik Kurumuna, Is Kazasi ve Meslek Hastaligi igin sigortali girisi staja baslangig giiniinden bir
giin O6nce yapilacak ve pirimi {iniversitemiz tarafindan 6denecektir.




SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI FORM-3
TEKNOLOJi FAKULTESI

STAJ DEVAM FORMU

Saym Yetkili,
Ogrencinin staja devam etmesi zorunludur. Ogrencinin her is giinii i¢in staj boyunca sizin tarafimizdan saklanacak bu forma imza atmasi gerekmektedir.

Ogrencinin Ad1 Soyadi: Staja Kayith Oldugu Akademik DOnem:.........cceeeeeensencvnnsensee sevininieninieneneenns
Staj Yapilan Kurtmi.....eeeiieeisinnecsecnsnsicssnssecssnssnessssssssssssssssssssssess onresnesnnssnesnnens Staj Yapilan KurumdakKi YetKili: ....cccoeeveviivecsieininiiininnnniinsisceneciieienannen
Staja Baslama Tarihi: ........ Y- Y- Stajin Bitis Tarihi: . ....... [ Lo,
HAFTA Pazartesi Sali Carsamba Persembe Cuma Cumartesi HaftalikToplam
Giin Sayist
1
2
3
4
5
6
Ek ...
Staj siiresi sonunda toplam caligilan giin
sayisi

Staj Yapilan Kurumda Ogrenciye Damismanlik Veren Yetkilinin Onayi:

Ad Soyada:

imza:




GiZLI BELGEDIR

SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI
TEKNOLOJi FAKULTESI
STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Degerlendirilen 6grencinin

FORM-4

FOTO

Adi, Soyadi:

Bolimiu:

Numarasi:

Staj Baslangi¢-Bitis Tarihleri:

Ogrencinin Calistig1 Béliimler:

Stirelert:

Stajin Cesidi:

Degerlendirmeyi yapan

Kurum:

Danisman:

Gorevi:

Telefon no:

Kurumunuzda stajin1 tamamlamis olan 6grencimizin genel performansi ve becerisine yonelik degerlendirmeleriniz
bizim i¢in ¢ok Onemlidir. Bu nedenle sizden staj siiresince yaptiginiz gozlemlere dayanarak Ogrencimizin bilgi ve
becerileri ile tutum ve davraniglarini asagida sunulan maddeler ¢er¢evesinde degerlendirmeniz istenmektedir. Bu belge,

Ogrencinin staj1 bittikten sonra doldurularak kapali bir zarf i¢erisinde miihiirlii ve imzali bir sekilde
taahhiitlii olarak ilgili B6liim Baskanligina gonderilmelidir. Katkilariniz icin tesekkiir ederiz.

posta araciligryla

COK

DEGERLENDIRME BOYUTLARI COK IYI | IYI | ORTA | YETERSIZ YETERSIZ

UYGUN DEGIL
*)

Alan bilgisi

Motivasyonu

Bilgilerini uygulama becerisi

Insiyatif kullanabilmesi

Yaptig1 islerin kalitesi

Kurum ortamina uygun davranisi

Sorumlulugu

Kisiler arasi iligkilerindeki uyumlulugu

(*) Ogrencive, kurumunuzda, s6z konusu alanlarda uygulama vaptirilmadigr durumlarda bu kategoriyi

kullanminiz.

I1. Ogrencinin kurumunuzda kazandigini/gelistirdigini diisiindiigiiniiz beceriler nelerdir?
(bilimsel, pratik ve sosyal alanlarda)

III. Sizce bu 6grenci kendini daha iyi gelistirebilmek i¢in bagka neler yapabilir?

IV. Genel olarak dgrencinin kurumunuzdaki performansint degerlendiriniz:

Basaril1 Basarisiz
Tarih Kase/Imza
Yapilan Staj............. is giindi........... ig giinii olarak kabul edilmistir.

Tarih: Staj Komisyon Baskan Uye Uye




STAJ RAPORU

TEKNOLOJI FAKULTESI

STAJ YAPANIN

BoIUm{ et eeereresetearaseseearaseseearateseaeereseeseans MUHENDISLIGI

Adi Soyadi
Okul Numarasi

Staj Konusu




PRATIK CALISMANIN GUNLERE GORE DAGILIM CETVELI

Tarih Ogrencinin Calistigi Konular Sayfa No.
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Toplam is giinii Is Yeri Amirinin Onay: Ogrenci imzasi

36




. Sayfa No:1
Yapilan Is:

Tarih

KONTROL:







SULEYMAN DEMIREL UNIVERTSITESI
TEKNOLOJi FAKULTESI
LISANS OGRETIMIi STAJ iLKELERI

Amag

Madde-1. Staj ilkelerinin amaci; Siileyman Demirel Universitesi Teknoloji Fakiiltesi
ogrencilerinin 6grenim gordiikleri mithendislik dallar ile ilgili teorik bilgilerini pekistirmek,
atolye ve laboratuar uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirmek, isyeri
organizasyonlarini, {iretim siireclerini, yonetim asamalarin1 ve yeni teknolojileri tanimalarini
saglamak ve egitim 6gretimin zorunlu bir pargasi olan staj ¢aligmalari ile ilgili usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

Madde-2. Bu ilkeler; Siileyman Demirel Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 6grencileri ile
Teknoloji Fakiiltesinde ¢ift anadal yapan O6grencilerin stajlarini diizenler. Yurti¢i ve yurt dist
isyerlerinde yapacaklari stajlarla ilgili faaliyet ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde-3. Bu ilkeler; 2547 sayil1 Yiiksekogretim kanunu, Siileyman Demirel Universitesi lisans
egitim-6gretim ve sinav Yonetmeligi'nin 1. ve 12. Hiikiimleri ve Siileyman Demirel Universitesi
Lisans Ogretimi Staj Y®onergesine gore hazirlanmigtir.

Staj siiresi

Madde-4. Ogrencilerin Teknoloji Fakiiltesi diplomas: almaya hak kazanabilmeleri icin lisans
ogrenimleri siiresince Siileyman Demirel Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Staj ilkeleri
gergevesinde 72 is giinii staj yapmak zorundadirlar. Stajlarin konulari, devreleri, siireleri ve
degerlendirme yontemleri ilgili boliimlerce tespit edilir.

Madde-5. Bir tam is giinii 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta bes ig giinii olarak kabul edilir.
Ancak, yasal olarak Cumartesi giinii ¢alisilan igyerlerinde, Cumartesi giinii staj igin 6. is giinii
olarak kabul edilir. Pazar ve resmi tatil giinlerinde yapilan ¢alismalar staj siiresinden sayilmaz.

Ogrenciler staj yapacaklar1 is yerinin calisma saatlerine uymak zorundadir. istendigi takdirde
fazla mesaiye kalabilirler. Fazla mesailer staj siiresinden diistilmez.

Staj Donemleri ve Devam Zorunlulugu
Madde-6. Staji uygulamasina 2. Yariyildan sonraki yaz doneminde baslanabilir. 1. Staj

tamamlanmadan 2. Staj uygulamasina baslanamaz. Staja devam zorunludur. Gegerli Oziirler
nedeniyle devam edilemeyen giinler, telafi edilmek kosuluyla, staj siiresinin % 20’sini gecemez.

Madde-7. Stajlarin giiz ve bahar yariyillart disinda yaz dénemlerinde yapilmasi esastir. Stajin
tamami ya da stajin Fakiilte Yonetim Kurullarinca onaylanmis kisimlari, siirenin yeterli olmasi
durumunda, yariyil tatilinde yapilabilir.



Ogrenci stajini, iist yariyildan ders alma kriterlerini saglayip saglamadigina bakilmaksizin 2.
yartyildan sonra yaz donemlerine rastlayan aylarda yapabilir. Bunun igin 6. ve/veya 8.yariyil Staj
dersine onceki yariyillarda kaydolmasi gerekmez. Bagvurular ve staj degerlendirmeleri bolim
staj komisyonu/kurulu tarafindan gergeklestirilir.

Madde-8. Ogrenci stajii, stajin yer aldif1 yariyilla bakilmaksizin devam mecburiyetinin
olmadigr donemin iginde bdliim staj komisyonu/kurulunun o dénem igin belirleyecegi staj
takvimi ¢ergevesinde yapabilir.

Ogrenci yaz okulunda ders aliyorsa yaz okulu sonra ermeden stajina baslayamaz.

Stajin veya stajin ilgili Fakiilte Yonetim Kurulunca onaylanmis kisimlarinin kesintisiz yapilmasi
esastir. Ancak stajyer Ogrencinin Boliim Staj Komisyonu/Kurulunca kabul edilebilir bir
mazeretinin bulunmasi1 durumunda aralikl olarak da staj yapilabilir.

Staj Ders Yiikii ve Kayit
Madde-9. Staj dersinin kredi hesab, ig yiikii esasina gore yapilir. 36 is glinii staj 10 kredi olarak
ders planinda yer alir.

Staj dersi i¢in ekle/sil islemi 6grencinin staja baslamak istedigi tarihin bir hafta dncesine kadar
yapilabilir.

Ogrencilerin bulunduklar1 yariyilda staj dersine kaydolmalart durumunda alabilecekleri
maksimum ders yiikleri staj dersi kredisi kadar artirilabilir.

Staj Yerleri

Madde-10. Ogrenciler stajlarim mesleklerinin uygulandigi Yiiksek Ogretim Kurumlarmin
laboratuvarlari, atdlyeleri ve uygulama merkezleri dahil olmak {izere yurt i¢i veya (Erasmus staj
hareketliliginden faydalanarak) yurt dig1 kamu/6zel kurum, kurulus ve igyerlerinde yaparlar.

Staj yapilacak kurumda 5 veya iizeri ¢alisan olmali ve 6grencinin lisans 6grenimi gordiigii alan
ile ilgili en az bir mithendis veya lisans derecesine sahip teknik personel bulunmalidir.

Staj belgeleri, Tiirkge hazirlanir. Ancak stajin yurt disinda yapilmasi durumunda bdéliim
bagkanliginin teklifi ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onayi ile yabanci dilde de hazirlanabilir. Bu
belgelerin gerektiginde noter tasdikli terciimelerinin saglanmasindan 6grenci sorumludur.

Stajin Uygulanmasi
Madde-11. Staj yerlerinin dagitim ve degerlendirmesi ilgili Boliim Kurullarinca segilecek Staj

Komisyonlarinca yiiriitiiliir. Boliim Staj Komisyonu bir §gretim iiyesinin bagkanliginda en az 3
(i) 6gretim elemanindan olusur.

Madde-12. Staj yerlerinin temininde Dekanlik ve Boliim baskanliklarinca gerekli ¢aligmalar
yapilir. Staj komisyonu uygun gordiigii takdirde Ogrenciler kendi olanaklar1 ile bulduklar
kurumlarda da staj yapabilirler. Ancak 6gretim elemanlarinin talepte bulunmasi ve boliim staj
komisyonunun onayi ile 6grenciler 6gretim elemanlarinin yaninda en fazla 18 (onsekiz) giin staj
yapabilirler.



Staj sirasinda Ogrencilerden istenecek, staj degerlendirme formu, staj raporu, staj raporunun
sunumu, degerlendirilmesi ve benzeri konularmn ilkeleri ile staj uygulama esaslar ilgili Bolim
Baskanliklarinca hazirlanir ve 6grencilere duyurulur.

ﬁgrencilerh} Uyacaklar1 Kurallar
Madde-13. Ogrenciler staj siiresince staj yaptigir kurumun ¢alisma ilkelerine ve Yiiksek6gretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymak zorundadirlar.

Stajyerlerin staj yaptiklar1 kurumlara kars1 kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan Universite
sorumlu degildir.

Stajin Degerlendirilmesi ve Sonuc¢landirilmasi
Madde-14. Stajin degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasinda asagida belirtilen islemler

uygulanir.
a) Bolim staj komisyonlari/kurullari bir yariyil igerisinde biri yartyilin ikinci haftas: olmak
tizere en az iki kez ve yaz donemi igerisinde biri yaz déneminin son haftas1 olmak tizere en
az iki kez toplanir. Boliim Staj Komisyonlari/Kurullar toplant1 giinline kadar teslim edilmis
olan staj dosyalarini inceleyerek sonuglar1 degerlendirir.
b) Ogrenciler staj raporlarini staj bitiminden sonra baglayan egitim-dgretim yarryilmin ilk
20 (yirmi) giinii i¢erisinde bolim sekreterligine teslim eder. Bu siire igerisinde ilgili Staj
degerlendirme formlarinin da bdliime ulasmis olmasi gerekir. Staj komisyonu son teslim
tarihini takip eden 30 (otuz) is giinii i¢inde staj dosyalarini inceleyerek degerlendirir.
c) Bolim staj komisyonlar/kurullari tarafindan yapilan staj degerlendirilmesi; isyeri
tarafindan doldurulan staj degerlendirme formu ve gerektiginde Ogrencilerle yiiz yiize
goriisme yapilarak sorulan sorulara verilen cevaplar dikkate alinarak yapilir. Her 6grencinin
degerlendirilmesi ayridir.
d) Kurum Staji degerlendirmeleri, program staj komisyon/kurulu tarafindan kabul, kismi
kabul, ret veya diizeltme isteme seklinde yapilarak “Staj Degerlendirme Formu” doldurulup
imzalanir ve degerlendirme sonuclart bir hafta i¢cinde boliim baskanlifina yazili olarak
bildirilir.
e) Bolim Bagkanligi staj komisyonu/kurulunun gonderdigi staj degerlendirme sonuglarini
bir hafta igerisinde internet iizerinden ilan eder ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)’ne girilmek
iizere Ogrenci Islerine iletir.
f) Eksik bulunan stajlar tamamlatilabilir ya da stajin tamami yeniden yaptirilabilir.
g) Ogrenci Staj dersinden basarili ise basarili oldugu, Stajinin kismen kabul edilmesi
durumunda ise kabul edilen ve kalan Staj siireleri OBS’de 6grenci dosyasina bilgi notu
seklinde bir sonraki egitim Ogretim yilinin ii¢lincii haftasina kadar girilir. Bu bilgi notu
Ogrencinin transkriptinde yer alir ve 6grenci ve 6gretim elemanlar: tarafindan goriilebilir.
Stajin tamami kabul edilen 6grenciye Staj dersine kayit olmasi durumunda G (GECER) notu
verilir.
h) Staj yiikiimliiligi bulunan 6grenci, stajini basari ile tamamlamadigr ve G (GECER) not
almadig siirece mezun olamaz
i) Staj raporu ve staj degerlendirme formlar1 boliim baskanliklarinca 5 (bes) yil siireyle
saklanir.



Boliim Staj Komisyonu/Kurulu Kararna itiraz

Madde-15. Ogrenciler staj degerlendirme sonuglarina, ilanindan itibaren bir hafta icinde bdliim
baskanligma dilekgeyle basvurarak itiraz edebilirler. Itirazlar béliim staj komisyonu/kurulunun
goriisii de almarak boliim kurulu tarafindan incelenir ve sonuglandirilir. Itirazlar, basvuru
tarihinden itibaren en geg bir hafta i¢inde karara baglanir.

Staj Muafiyeti ve On lisans Diplomasi

Madde-16. Ogrencilerin, daha onceki Yiiksek Ogretim Kurumlarinda, dgrenimleri sirasinda
yapmis  olduklar1  stajlarim1  belgelemeleri  halinde  muafiyet islemlerinde  Staj
Komisyonunun/kurulunun 6nerisi ile Boliim Kurulu yetkilidir. Bu durumdaki 6grencilerin, kayit
olduklar1 ilk yariy1l i¢inde ilgili Yiiksek Ogretim Kurumundan yapmis olduklari stajin detaylarmi
ve kabul durumunu gosterir belge getirmeleri gerekmektedir.

Madde-17. Fakiilteden 6n lisans belgesi alacak Ogrencilerin en az 36 is giinii staji yapmis
olmalar1 zorunludur.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde-18. Bu ilkelerde hiikiim bulunmayan hallerde S.D.U. Lisans Ogretimi Staj Yonergesi ve
S.D.U. Onlisans, Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine aykiri olmamak
kaydi ile Fakiilte Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yiirirlik

Madde-19. Bu Ilkeler Siileyman Demirel Universitesi Senatosu tarafindan kabulii tarihinden
itibaren yiiriirliige girer. Teknoloji Fakiiltesi Dekanligi gerekli gordiigiinde bu ilkeler ile ilgili
degisiklik yapabilir.

Yiiriitme
Madde-20. Bu ilkeleri Siileyman Demirel Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



